Zataczniki  do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia.................. (poz. ...)

Zatacznik nr 1
WZOR
UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJ] ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wyfacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: »pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowieds?, pozostawiajgc
prawidfowa. Przyktad: ~pobieraniet/niepobieranie*”,

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Powiatu Sieradzkiego
_do ktérego adresowana jest oferta
5 Tryb,w ktérym zfozono oferte o Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003ro g_Iz;_‘ajfa!pgécg pozytku Sl

_publicznego i o wolontariacie

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

3. Rodzaj zadania publi&‘hégo” R , . o
. k zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Letnie Warsztaty Usamodzielnienia Robinsona 2018 dla 0séb dorastajgcych

b Ty_fui z2cania RUblicziicgo w réznych formach pieczy zastepczej w powiecie sieradzkim

Datat: | 15.07.2018 Dataii' 15.09.2018

5. Termin realizacji zadania publicznego?

rozpoczecia zakoriczenia -

Il. Dane oferenta (-6w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby) = I e R L e b R R ST d

Fundacja Robinson Crusoe, fundacja, KRS: 0000121187, siedziba: ul. Nowogrodzka 15/4 00-511 Warszawa
Adres do korespondenciji: ul. Rézana 19/8 02-548 Warszawa

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w
tym dane os6b upowaznionych do
skfadania wyjasnieri dotyczacych oferty (np.
nUméigteI_éf"th, adres poczty elektronicznej,

Osoba do kontaktu: Magdalena Kepka

Tel 22 4011413, 691250060

e-mail: m.kepka@fundacjarobinson.org.pl
www.fundacjarobinson.org.pl

numer faksu, adres strony internetowej)

ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Op}i‘s'j_zabdani'av,qu_liczne’go proponowanego"do_ realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegélnosci celu, r'niejsc‘a‘jego
_realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wktadu osobowego lub rzeczowego

Letnie Warsztaty Usamodzielnienia to wyjazd rekreacyjno- edukacyjny dla usamodzielniajgcej sie mtodziezy|
bedacej adresatami niniejszego zadania. Fundacja Robinson Crusoe organizuje takie warsztaty co roku od 15. lat.

W 2018 roku odbeds sie w oérodku wypoczynkowym ,Mata Szarlota” na Kaszubach. koto Koscierzyny. Letnie

Warsztaty trwajg 12 dni.

. Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadari okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.




Na Letnie Warsztaty zapraszamy podopiecznych Fundacji, ktérzy wykazali sig wysokg aktywnoscig w realizacji
programu - cyklicznie odbywajacych sie w ciagu roku szkolnego warsztatéow edukacyjno-integracyjnych Wehikuf
Usamodezielnienia, ktdre Fundacja Robinson Crusoe realizuje obecnie w siedmiu miastach(m.in. w Sieradzu).

W wyjezdzie chcielibySmy aby wzieto udziat 5 uczestnikéw z Wehikutu Usamodzielnienia w Sieradzu bedacych
mtodzieza usamodzielniajacy sie z pieczy zastepczej ( w wieku 16-24 lat) zamieszkatg w powiecie sieradzkim.

Podobnie jak program Wehikutéw Usamodzielnienia, program Letnich Warsztatéw Usamodzielnienia koncentruje
si¢ na rozwoju umiejetnosci zyciowych, rozwoju i wzmocnieniu postaw istotnych dla usamodzielnienia
(sprawczo$¢, wiara we wiasne sity, wytrwatos¢), rozwoju umiejetnosci spotecznych (skuteczna komunikacja,
asertywnos¢, wspotdziatanie, otwartoéé na potrzeby innych), wreszcie prezentacji konstruktywnych form
spedzania wolnego czasu (sport, gry zespotowe i planszowe, taniec). Forma wyjazdowa i duzy wymiar godzin
edukacyjnych podczas Letnich Warsztatéw Usamodzielnienia pozwala na bardziej intensywng i gtebsza prace niz
W ciggu roku szkolnego, a udziat w nich uczestnikéw innych Wehikutéw umozliwia dzielenie sie swoimi sukcesami
oraz wymiang doswiadczeri z mtodymi ludZmi z innych miast Polski bedacymi w podobnej sytuaciji zyciowe;.

W trakcie Letnich Warsztatdw Usamodzielnienia rea'lizowane sg zajgcia rekreacyjno-sportowe (nauka ptywania
kajakiem i t6dka), integracyjne (zadania zespotowe w lesie) oraz edukacyjno-integracyjne w formie warsztatow i
gry symulacyjnej (gra ,Robinson na swoim”, w trakcie ktorej Robinsonowie zaktadaja wtasne mini-
przedsigbiorstwa). W trakcie wyjazdu zajecia odbywajg sie w réznych grupach warsztatowych, ktére tworza osobyj
uczestniczgce w Wehikutach Usamodzielnienia z réznych miast. Trenerki/rzy prowadzacy zajecia realizujg je w
oparciu o materiaty merytoryczne (scenariusze zajeC i gier) redagowane przez praktykdw usamodzielnienia,
pozostaja rowniez pod regularng superwizja indywidualng i grupowa. Miodziez ma mozliwoéé wymiany
doswiadczen, zgtoszenia biezacych potrzeb i uwag podczas cowieczornych dyskusji, tzw. foréw, moderowanych

przez treneréw/ki.

Zajecia rekreacyjno-sportowe

Zajecia sportowe obejmujg dyscypliny wodne (ptywanie zagléwkami i kajakiem), gry znane (siatkdwka, pitka
nozna) i nietypowe (boulle, kubb, frieshie ultimate). Zajecia odbywaja sie codziennie, co gwarantuje odpowiednig
doze ruchu na $wiezym powietrzu, nieco zdrowej konkurencji, nauke przetamywania swoich wewnetrznych
oporow, praktyke wspdtpracy i dobrg zabawe. Dyscypliny sg punktowane — druzyna, ktéra uzyska najlepszy wynik
jest nagradzana, co stanowi zachete dla mtodziezy. Niemniej podstawowym celem edukacyjnym jest przetamanie
leku i wparcie mtodziezy w opanowaniu nowych umiejetnosci.

Zaktadany wymiar zajeé sportowo-rekreacyjnych: min. 20h.

Zajecia edukacyjno-integracyjne i kreatywne

Wszystkie zajecia prowadzone sa w oparciu o metody aktywne i odbywaja sie w formule warsztatowe;.

Przyktadowe moduty warsztatowe:




Zajecia integracyjno-zespotowe
Pierwsza cze$cig obozu sg zajecia integracyjno-zespotowe w lesie. Grupy Robinsonéw pod opieka dwojki
konsultantéw przez trzy dni udajg sie codziennie do pobliskiego lasu na wykonanie specjalnych zadan. Zadania sg
atrakcyjne (ruch na $wiezym powietrzu) i tak skonstruowane, ze wymagaja udziatu i wspotpracy wszystkich

uczestnikéw zespotu. Kazde zadanie jest omawiane pod katem komunikacji, kooperacji i mozliwosci ulepszen.

Gra symulacyjna ,,Robinson na swoim”

Gra, w ktorej zespoty Robinsonéw wcielajg sie w firmy i produkuja rézne wyroby z filcu. Kazda firma ma SWojego
mentora — opiekuna, ktory doradza, moderuje dyskusje i wspiera grupg w radzeniu sobie z wyzwaniami. Firmy
biorg kredyt na rozpoczecie dziatalnosci, a nastgpnie uruchamiaja biznes. Wygrywa firma, ktéra uzyskata
najwigkszy przychdd ze sprzedazy, beda tez inne nagrody doceniajgce zachowania probiznesowe. Co wazne,
dzigki obecnosci mentorom, gra ma wielowymiarowy aspekt edukacyjny — kazde posuniecie, kazde zdarzenie,
kazda watpliwos¢ s3 omawiane, a uczestnicy ucza sie planowania, rozwigzywania konfliktéw, reagowania na

zmiany, kreatywnosci, prowadzenia rachunkéw i (przede wszystkim!) doswiadczajg wtasnej sprawczoéci.

Warsztat przygotowania scenicznego do wystapien publicznych
Warsztat petni zaréwno funkcje edukacyjna, jak i integracyjna. Jego celem jest zapoznanie uczestnikéw z
podstawowymi umiejetnosciami scenicznymi. Formuta warsztatu umoszliwia praktyczne wykorzystanie nabytych

umiejetnosci w trakcie samodzielnego przygotowania i odgrywania scenek.

Gtownym celem jest wsparcie procesu usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej oraz przebywajgcych w

rodzinach zastepczych , w szczegéInosci zas:

o adaptacja i integracja uczestniczek/éw Wehikutéw Usamodzielnienia z réznych miast;

o nauka umiejetnosci ekonomicznych,

o nauka samodzielnosci i kreatywnosci;

° nauka radzenia sobie z agresjq i rozwigzywania konfliktow;

o modelowanie wspdtpracy i motywacji do dziatania w trakcie roku szkolnego w ramach spotecznosci

Robinsonodw;

o nauka sportéw wodnych jako poznanie nowych umiejetnosci;
. nauka konstruktywnej rywalizacji w zawodach sportowych i grach edukacyjnych i towarzyskich.
o pogtebienie wiedzy z zakresu tematyki usamodzielnienia

Cele te osiggniete zostang poprzez realizacje programu edukacyjno-rekreacyjnego nastawionego na rozwoj
umiejgtnosci komunikacji, wspétpracy i zaradnosci oraz zawoddéw sportowych i gry edukacyjnej dotyczacej wiedzy

przedsigbiorczosci i pracy.




Kadre Letnich Warsztatow Usamodzielnienia Robinsona stanowi¢ bedg konsultanci i konsultantki Fundacji
Robinson Crusoe — trenerzy— osoby prowadzgce z ramienia Fundacji cykliczne (w ciggu roku szkolnego) oraz
wyjazdowe warsztaty usamodzielnienia dla mtodziezy usamodzielniajgcej sie oraz warsztaty kompetencyjne dla
dorostych. Wszystkie osoby majg doswiadczenie w pracy z mtodziezg, oraz uprawnienia wychowawcy kolonijnego.
Fundacja Robinson Crusoe wynajmuje lokal biurowy przy ul. Rdzanej 19/8 w Warszawie. Fundacja dysponuje
zapleczem biurowym (sprzet biurowy: komputery, drukarki, telefon, Internet). Do pracy z miodzieig
wykorzystywany jest takze nowoczesny sprzet multimedialny — laptopy, rzutnik, kamera, dyktafon. Fundacja
posiada takze zasob gier planszowych wspierajacy usamodzielnienie, posiadamy takze autorskie gry symulacyjne
dotyczace ekonomii, prawa i zdrowia w usamodzielnieniu. Jeste$my takze autorami czterech przewodnikow
dotyczacych usamodzielnienia, Kazdy osoba biorgca udziat w wyjezdzie otrzyma Przewodnik ,, Ekonomia

Robinsona” w formie papierowej.

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

Rezultaty projektu mozna podzieli¢ na mierzalne (ilosSciowe) oraz niemierzalne (jakosciowe, dtugofalowe):

Zaktadane efekty niemierzalne (jakosciowe, dtugofalowe):

o zwiekszenie poczucia sprawstwa i podmiotowosci, zwtaszcza poprzez udziat w symulacyjnej grze
ekonomicznej

. identyfikacja z pozytywna grupg odniesienia — , spotecznoscig Robinsona”, czyli grupg mtodych ludzi,
ktdérzy aktywnie pracuja nad swoim usamodzielnieniem, wspierani przez zyczliwych i kompetentnych dorostych,

o zwiekszenie umiejetnosci spotecznych, w tym umiejetnosci wspotpracy w grupie, konstruktywnej
komunikacji w sytuacji napigcia i konfliktu, udzielania i przyjmowania informacji zwrotnej,

o zwiekszenie kompetencji w zakresie planowania i rozliczania wydatkow,

o wzmocnienie zaradnosci w trudnych sytuacjach Zzyciowych - interpersonalnych, spotecznych,
zawodowych, osobistych,

o zwiekszenie codziennych kompetencji zyciowych, w tym np. zwigzanych z kontaktami z urzedami,
korzystaniem z przystugujgcych praw i wywigzywaniem sie z obowigzkdw,

o ksztattowanie postawy otwartosci na nowe doswiadczenia i ludzi, i szacunku wobec innych,

o zwiekszenie motywacji mfodziezy do dalszego usamodzielniania oraz rozwoju.

W trakcie Warsztatéw nastgpi takze wymiana doswiadczen zwigzanych z procesem usamodzielnienia pomiedzyj
uczestnikami i uczestniczkami Wehikutéw Usamodzielnienia z catej Polski, znajdujgcych sie w réznych formach
opieki zastepczej. Dzieki Warsztatom kadra Fundacji Robinson Crusoe bedzie miata mozliwo$é zdiagnozowania
potrzeb zw. z usamodzielnieniem pod katem programu Wehikutu w roku szkolnym 2015/2016.

Zaktadane efekty mierzalne:

- uczestnictwo 5 osdb usamodzielniajgcych sie z pieczy zastepczej z powiatu sieradzkiego




- odbedzie sie okoto 30h warsztatow edukacyjnych, integracyjnych i kreatywnych,

- odbedzie sie okoto 20h zajec rekreacyjnych i sportowych

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztéw
istnieje mozliwo$¢ dodania kolejnych wierszy)

Trener /wychowawca

| Przejazdy (na i z warsztatu) (5 oséb + opiekun) 1000,00 1 000,00 0

Zakwaterowanie i wyzywienie podczas warsztatéw (5 | 5940,00 5940,00 0
| oséb +trener)

Materiaty i Artykuty plastyczne na warsztaty 750,00 750,00 0

Ubezpieczenie NNW uczestnikdw warsztatu (5 oséb) 15,00 15,00 0

1 Koordynacja projektu 200,00 200,00 0

| Ksiegowosé projektu 150,00 150,00 0

9 995,00 9 995,00 0

] O S e X e

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) wramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie*/niepobieranie* $wiadczer pienieznych od adresatéw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

4) oferent*/eferenei* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega {Ha)*/zalega—{43)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/eferenei* sktadajacy niniejszg oferte
ubezpieczenia spoteczne. .

Anna A. GrzymkowskAureliug

ie zalega {HaPfzalega{4a)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

FUNDACJA ROBINSON CRUSOE

.................................... ZADBR Uul. Nowogrodzka 15/4-
(podpis osoby upowaznionej 00-511 Warszawa =
lub podpisy 0séb upowaznionych MIP: 526-26-35-297
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta) o
Data .22 maja 2018roku
Zatacznik:

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sagdowym — potwierdzona za zgodnosé
z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji.

* Wartos¢ kosztow ogdétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zt.
I przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.




