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Koordynacja

Nad catym projektem bedzie czuwaé koordynator, dla ktérego niezbedne bedzie wykorzystanie zasobdw Biura
Fundacji Cyryla i Metodego, w tym komputera, telefonu, materiatéw biurowych i innych narzedzi niezbednych
do sprawnego zarzadzania catym przedsiewzieciem.

Ksiegowos¢

W obszarze finansowym nad catoscig projektu, zaréwno przed warsztatem, jak i po, kwestie finansowe bedg w
odpowiedzialnosci ksiegowe;.

Materiaty dla uczestnikow

Kazdy z uczestnikéw, poza tresciami merytorycznymi ustyszanymi i, przepracowanymi” bezposrednio na
warsztacie, otrzyma komplet materiatéw edukacyjnych zaréwno w formie papierowej, (zeszyt uczestnika,
materialy dodatkowe), jak i elektronicznej. Kazdy otrzyma takze notatnik i dtugopis.

Rekrutacja uczestnikow zostanie przeprowadzona przez samorzad lokalny (PCPR w Sieradzu). Informacja
0 warsztacie zostanie umieszczona na stronie www.tato.net.

7 sekretéw efektywnego ojcostwa — 2-dniowe spotkanie dla grupy 100jcoéw pieczy zastepczej (15 godzin
dydaktycznych) - realizowane w oparciu o Program Profilaktyczny Fundacji Cyryla i Metodego(w zatgczeniu do
niniejszego projektu), poprowadzone przez licencjonowanych treneréw Inicjatywy Tato.Net, w tym jeden
trener Tato.Net — Sadowy Kurator Zawodowy a jednoczesnie opiekun w rodzinie zastepczej.

MIEJSCE PRZEPROWADZENIA WARSZTATOW: Osrodek Kamion, powiat Wielun, Wojewddztwo tddzkie.
Warsztat zostanie przeprowadzony w formie wyjazdowej z zapewnieniem przejazdu, zakwaterowania
i wyzywienia uczestnikéw i 2 treneréw. Przewidywana data: 10-11.03 lub 17-18.03.2017




OPIS MERYTORYCZNY WARSZTATOW:

»7 sekretow efektywnego ojcostwa” to 2-dniowe spotkanie dla grupy 10 mezczyzn - opiekundw dzieci

z rodzin zastepczych (15 godzin dydaktycznych) realizowane w oparciu o Program Profilaktyczny Fundacji
Cyryla i Metodego (w zatgczeniu do niniejszego projektu).

Program warsztatéw powstat na podstawie wynikdw badan dr Kena Canfielda (w Polsce kontynuowanych
przez Fundacje Cyryla i Metodego). Przebadano ok. 10.000 mezczyzn pod katem petnienia przez nich roli ojca.
Na podstawie badan stwierdzono, ze mozna wytoni¢ istotne elementy bycia dobrym ojcem. Do obszaréw
wskazujgcych na ojcéw efektywnych naleza: zaangazowanie, poznawanie dziecka, stato$¢, bezpieczeristwo i
troska, mitos¢ i szacunek do matki dziecka, aktywne stuchanie, wyposazenie duchowe. Treci te zostana
przekazane na warsztatach uczestnikom przez treneréw. Warto w tym miejscu doprecyzowac takze terminy
efektywny i nieefektywny ojciec. Dr Canfield definiuje efektywnego ojca jako mezczyzne, ktéry ma silng,
pozytywng, wspierajaca i rozwijajaca sie relacje ze swoim dzieckiem. Nieefektywny ojciec to ten, ktdry nie
stworzyt ze swoimi dzie¢mi silnej, obustronnie satysfakcjonujacej, pozytywnej, wspierajace;j i rozwijajgcej
relacji; ktérego wptyw na dziecko jest bardzo staby lub nieistotny.

Uczestnicy warsztatow:

* Otrzymaja komplet materiatéw warsztatowych, ktére pozwolg na doktadng analize swojej ojcowskiej
roli i wyznaczenia planu.

* Dowiedz3 sie jak planowaé i wprowadzaé zmiany, ktore zapewnig sukces w zyciu rodzinnym.

* Poznaja wskazéwki jak wptywaé na poprawe jakosci relacji w rodzinie oraz ograniczenie zjawisk
negatywnych.

* Zaczng umiejetnie wykorzystywaé wiedze, ktéra pomoze im zwigkszy¢ odpowiedzialno$¢ rodzicielska.

* Po zakoriczonym warsztacie bedg kontynuowa¢ swojq formacje poprzez regularnie wysytane przez
Tato.Net inspirujgce materiaty pocztg elektroniczna.

Podczas warsztatéw uczestnicy dowiedzq sie jak:

* utrzymywac réwnowage na linii zycie rodzinne - praca zawodowa,

* rozpoznac silne i stabe strony swojego ojcostwa,

* wykorzysta¢ umiejetnosci przydatne do wzmocnienia wigzi z dzieckiem na kazdym etapie jego rozwoiju,

* stworzy¢ i wdrozy¢ praktyczny plan dziatania dla taty,

* zobaczyc jak inni mezczyzni radza sobie w roli ojca — bedzie okazja do wymiany do$wiadczenia
w meskim gronie i utworzenia $rodowiska aktywnych i zaangazowanych ojcéw.

Mocno akcentowane jest na warsztacie rozpoznawanie symptoméw zachowan patologicznych (przemoc,
sktonnos¢ do uzaleznien). Ojcowie na warsztacie poznaja praktyczne metody rozpoznawania sygnatéw
sytuacji patologicznych zagrazajacych rodzinie. Ojcowie uzyskuja wiedze na temat zapewnienia dzieciom
bezpieczeristwa w obszarze uzaleznien — od komputera, narkotykéw, alkoholu. Warsztaty realizowane s w
oparciu o wytyczne Programu Profilaktycznego Fundacji Cyryla i Metodego, ktéry stanowi zatacznik do
niniejszej oferty.

PROGRAM WARSZTATOW ,, 7 SEKRETOW EFEKTYWNEGO OJCOSTWA”:

Dzien 1. - Sesja I:

* omoéwienie celdw warsztatdw, zebranie oczekiwar uczestnikow,

* zawarcie kontraktu na okres realizacji warsztatéw, integracja grupy,

* Wyzwania ojcostwa: oméwienie faktdw zwigzanych z dysfunkcja rodzin, ze szczegélnym
uwzglednieniem faktu nieobecnosci ojcéw (nieobecnogé fizyczna, psychiczna, emocjonalna, duchowa),

* Przeglad wynikéw badari na temat wptywu postaw ojcowskich na rozwdj dzieci (dzieci z rodzin
zaangazowanych ojcéw: maja lepsza samoocene, sg mniej podatne na presje réwiesnikow, maja rozwinieta
empatig, majg rozwiniete zdolnosci poznawcze).

* Praca w grupach: jakich barier doswiadczam, by by¢ lepszym ojcem, o jakim marza moje dzieci?

* Omowienie wynikéw pracy w grupach,

* Omowienie siedmiu ,sekretéw” — obszaréw, ktére odrozniajg ojcéw efektywnych/ zaangazowanych,




od ojcow dysfunkcyjnych: zaangazowanie, poznawanie dziecka, stato$¢, bezpieczenstwo i troska, mitoé¢
i szacunek do matki dziecka, aktywne stuchanie, wyposazenie duchowe.
Dzien 2.
Sesja Il. Indywidualny profil twojego ojcostwa
° Kontynuacja tematu barier z poprzedniego dnia,
* Relacja z wiasnym ojcem jako punkt wyjscia do budowania dorostej relacji ojca do swoich dzieci
* Indywidualny profil ojcostwa (uczestnicy wypetniaja kwestionariusz zawierajacy 40 pytan dotyczacych
réznych sfer funkcjonowania w rodzinie, zyciu zawodowym, emocjonalnym).

Sesja lll. 7 Sekretéw efektywnego ojcostwa

Kazdy z ,sekretéw” przepracowywany jest w nastepujacy sposdb:

* Przedstawienie danego obszaru (,elementy sktadowe sekretu”),

e Om (wienie konkretnego przypadku (,case study”) — przyktadowej historii odnoszacej sie do danego
sekretu (np. krétki filmik, historia uczestnika warsztatow, przyktad z literatury itp.),

* Konkretne propozycje pomocy — inspiracje odnoszace sie¢ do zmiany postaw, zachowan,

¢ Praca w maych grupach (po 3-5 os rb) —trener podaje temat do oméwienia w matej grupie, uczestnicy
dzielg sig swoim ojcowskim doéwiadczeniem w konkretnych sytuacjach odnoszacych sie do danego obszaru
tematycznego.

Sesja IV budowanie indywidualnego 'tato-planu'

W oparciu o informacje uzyskane z wypetnionego profilu (mocne i stabe strony), informacji zwrotnej od
trenera, oraz inspiracji i dobrych praktyk uméwionych w ramach poszczegdlnych sekretéw, uczestnicy
opracowujg swoje indywidualne ojcowskie plany, pomagajace kontynuowac prace nad sobg po warsztatach.

Podczas warsztatéw uczestnicy i uczestniczki dowiedzq sie jak:

- utrzymywac réwnowage na linii zycie rodzinne - praca zawodowa,

- rozpoznac silne i stabe strony swojego ojcostwa,

- wykorzysta¢ umiejetnosci przydatne do wzmocnienia wigzi z dzieckiem na kazdym etapie jego rozwoju,

- stworzy¢ i wdrozy¢ praktyczny plan dziatania dla taty,

- inni mezczyzni radza sobie w roli ojca — bedzie okazja do wymiany do$wiadczenia w meskim gronie i
utworzenia Srodowiska aktywnych i zaangazowanych ojcow.
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Jest to nowatorski program o charakterze prewencyjnym, dlatego oprdcz rezultatéw krétkotrwatych (zdobycie
informacji, zapoznanie sig z tematyka warsztatéw itp.) zaktadane sq rezultaty dtugofalowe:
* zwrdcenie uwagi mieszkaricéw miasta, a w szczegdlnoéci uczestnikéw warsztatu na problematyke iwyzwania
ojcostwa,
* zapoznanie sig z calym spektrum probleméw, jakich doswiadczaja wspdtczesni mezczyzni w petnieniu roli ojca;
wzrost Swiadomosci spotecznej dotyczacej istotnej roli mezczyzny w budowaniu i funkcjonowaniu rodziny,
* wzrost wiedzy i zainspirowanie uczestnikéw warsztatéw do podjecia krokéw zmierzajgcych do poprawy
swojego funkcjonowania jako ojcdw — warsztaty, 7 sekretéw efektywnego ojcostwa”,
* nabycie nowych umiejetnosci rodzicielskich przez ojcéw (komunikowania sie, wspétpracowania
i rozwigzywania konfliktow ), niezbednych do pokonywania trudnosci w zyciu rodziny.
* Opracowanie indywidualnego tato-planu dopasowanego do potrzeb uczestnika oraz aktualnej sytuacji jego
rodziny.
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IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztéw istnieje mozliwosé
dodania kolejnych wierszy)

do poniesienia ze
Srodkow
do poniesienia finansowych
Roszk z wnioskowanej | wtasnych, srodkéw
Lp. Rodzaj kosztu catkowity dotacji® St d;acych z
(z1) (zt) innych Zrédet, wkiadu
osobowego
lub rzeczowego® (zt)
1 Materiaty dla uczestnikdw warsztatow - zeszyt uczestnika, 1450 1450 0
publikacje poradnikowe, dtugopis, zaktadki ksigzkowe (10
uczestnikow x 145 zt)
Wynagrodzenie treneréw (15 godzin dydaktycznych x 100 zt x 3000 3000 0
2 2 treneréw)
Zakwaterowanie i wyzywienie uczestnikow warsztatow i 1960 1960 0
treneréw (12 osob) — przerwy kawowe, kolacja, $niadanie oraz
3 ciepty positek drugiego dnia, wynajem sali na warsztaty
4 Przejazd uczestnikdw na miejsce szkolenia (wynajem busa) 750 750 0
5 Obstuga ksiegowa projektu 360 360 0
6 Koordynator projektu 480 480 0
Koszty ogétem: 8000 8000 0

Oswiadczam(y), ze:
1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
2) wramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie* /riepebieranie* Swiadczen pienieznych od adresatéw zadania;
3) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;
4) oferent*/eferenei* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(jg)*/zategatja}* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;
5) oferent*/eferenei* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(jq)*/zategatia)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

WOJCIECH CZERONKO
{ S\ L
PREZES ZARZADU FUNDACIJI Data: 21.02.2017 r.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb
upowaznionych do sktadania oswiadczen woli
w imieniu oferenta)

Zataczniki: (W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sqdowym — potwierdzona za
zgodnos¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji.)

1. Program Profilaktyczny realizowany przez Fundacje Cyryla i Metodego,
2. Rekomendacje z samorzaddw, ktére organizowaty na swoim terenie warsztaty prowadzone przez oferenta.

3) Wartos¢ kosztéw ogdtem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczyé¢ 10 000 zt.
4) W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.



ZALACZNIK 1.

»Warsztaty Tato.Net”

Program Profilaktyczny Fundaciji Cyryla i Metodego

Cel Programu:
Wzmacnianie rodzin poprzez zapobieganie zagrozeniom zwigzanym m.in. z okresem dorastania.

Adresaci Programu Profilaktycznego:
1. rodzice (ojcowie, matki, rodzice zastepczy)
2. dzieci (w wieku przedszkolnym i szkolnym)
3. mtodziezy (gimnazja, licea)
4. miodzi doro$li (szkoty policealne, studenci, pracujacy)

Zatozenia:

1) Dzieci wychowujgce sie w rodzinach, w ktorych ojciec jest aktywny, zaangazowany cechujg
sie: wiekszg empatig, lepszymi wynikami szkolnymi, mniejszg podatnoscig na wptyw grupy
rowiesniczej, samodzielnoscig w zyciu dorostym, tworzeniem zdrowych relacji. (dr Ken
Canfield, 2008).

2) Czynnikami wptywajgcymi pozytywnie na minimalizacje wiekszo$ci zachowan problemowych,
(przemoc, wykroczenia, uzywanie substancji psychoaktywnych, problemy szkolne), nalezg
m.in.: wsparcie emocjonalne mamy, dobry kontakt z tatg, dobry kontakt ze starszym
rodzenstwem, subiektywne normy przeciwne uzywaniu substancji psychoaktywnych
(Ostaszewski, Rustecka-Krawczyk, Wojcik 2009).

3) Wplyw ojca i matki na rozwdj dziecka jest unikalny. Inicjatywa Tato.Net podejmujgc badania
nad wptywem zaangazowanych ojcéw na zycie dzieci opracowata Program Profilaktyczny,
ktory opiera sie na zatozeniu, ze dziecko, ktére czuje sie rozumiane i akceptowane przez
rodzicow, zwtaszcza przez ojca, charakteryzuje sie m.in. nastepujgcymi cechami:

° ma lepszg samoocene — wierzy we wtasne mozliwosci,

jest mniej podatne na presje réwiesnikéw,

tatwiej sie koncentruje,

ma wiecej tworczych pomystéw, rozwija swoje zainteresowania,

z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli i réwiesnikdw,

nie boi sie stawia¢ czota niepowodzeniom, osigga wieksze sukcesy,

jest bardziej asertywne.

Metody wdrazania Programu Profilaktycznego:
e pogadanki tematyczne na godzinach wychowawczych (scenariusze dla wychowawcéw),
e prelekcje dla ojcdw, ojcow i matek,
e warsztaty dla ojcow, ojcdw i matek, ojcéw i dzieci:
- ,lato&Corka” - warsztaty dla ojcédw i dorastajgcych cérek (13+),
- 7 sekretow efektywnego ojcostwa” - warsztaty dla ojcow i matek,
- ,Blizej — pelna tacznos¢” - cztery filary dobrej relacji z dzieckiem,
- ,Wielka Przygoda” - warsztaty dla ojcéw i dzieci (w wieku 4-20 lat) w plenerze,

zajecia surwiwalowe uczgce samodzielnosci, odpowiedzialnosci, zaradnosci, abstynencii,
alternatywnego i efektywnego spedzania wolnego czasu,

- ,Odkrywca talentéow” - inspirowanie dzieci do rozwijania swoich pasji, jako droga
unikania uzaleznien i zachowan patologicznych,

- ,0Ojciec niezlomny” - warsztaty dla ojcow odbywajgcych kare ograniczenia wolnosci,
inspirujgce ich do odnowienia relacji z dzie¢mi, podejmowania skutecznych dziatan
zabezpieczajgcych dzieci przed powtdérzeniem historii ojcow.



Problemy poruszane na warsztatach realizowanych w ramach Programu:

jak w madry sposdb wspiera¢ dziecko w rozwoju — jak rozpoznawac jego talenty,
umiejetnosci, pasje,

jak zona moze wspiera¢ meza w byciu lepszym tatg oraz jak maz moze na rézne sposoby
wyrazac pozytywne uczucia do zony,

jak rozpoznac silne i stabe strony swojego ojcostwa,

jak utrzymywac réwnowage na linii zycie rodzinne — praca zawodowa,

jak sie wzajemnie wspiera¢ w budowaniu ,wspodlnego frontu wychowawczego”
motywowanie dziecka do pracy nad sobg/ nauki,

umiejetnosci przydatne do wzmocnienia wigzi z dzieckiem na kazdym etapie jego rozwoju,
praktyczny plan dziatania dla taty — narzedzie utatwiajgce statg prace nad sobg, wzmacniajg-
ce pozytywne zachowania w obszarach zagrozonych patologiami,

jak inni mezczyzni radzg sobie w roli ojca — okazja do wymiany doswiadczenia w meskim
gronie i utworzenia srodowiska aktywnych i zaangazowanych ojcéw,

zte samopoczucie spowodowane obnizonym nastrojem,

trudnosci w wyrazaniu emocji, w nawigzywaniu i utrzymaniu relacji,

napady niekontrolowanej ztosci i paniki; sposdb reagowania rodzicéw,

jak rozmawiac¢ z dzieckiem/uczniem aby by¢ wystuchanym i zrozumianym,

podejrzenie uzaleznienia dziecka od Internetu, gier komputerowych, komorki, portali
spotecznosciowych, alkoholu i papierosow.

Zaktadane efekty Programu Profilaktycznego:

zmniejszenie liczby zachowan ryzykownych u dzieci i mtodziezy,

uswiadomienie roli ojca w zyciu dzieci; szczegodlnie corek, ich wptywu na rozwoéj kobiecosci
corek, podejmowanych decyzji i wyboréw, a takze wchodzenia w inne relacje z mezczyznami,
jak réowniez unikania obszaréw zagrazajgcych patologiami i uzaleznieniami.

uczniowie bedg Swiadomi jak prowadzi¢ zdrowy tryb zycia i zachowywac sie w sposéb
akceptowalny przez spoteczenstwo,

rodzice uzyskajg inspiracje, jak dzieci nauczy¢ spedzac czas wolny w sposob aktywny,
ojcowie i matki na warsztacie uzyskujg wiedze na temat zapewnienia dzieciom
bezpieczenstwa w obszarze uzaleznien — od komputera, narkotykéw, alkoholu.

Ewaluacja

Obserwacije trenera,

ankieta ewaluacyjna wypetniona na warsztatach przez ojcéw i matki,

ankieta ewaluacyjna wypetniona na warsztatach przez mtodziez,

wywiad telefoniczny z wybranymi uczestnikami warsztatoéw 2-3 tygodnie po warsztatach.

Realizator Programu Profilaktycznego:
Fundacja im. $w. Cyryla i Metodego,
organizacja pozytku publicznego,

KRS 0000208956, REGON: 013121848;
03-801 Warszawa, ul. Zamoyskiego 49/13

Adres do korespondenc;ji:
Biuro Tato.Net, ul. Danielskiego 10, 20-806 Lublin,
tel. 81 5279913, info@tato.net



ZALACZNIK 2.

Kluczbork, 03.11.2016 1.
OPS.PS.091.2.2015.KSK

REKOMENDACIJE

Osrodek Pomocy Spolecznej w Kluczborku w tym Zespot ds. Rodziny z powodzeniem
wspolpracuje od 2015roku z Inicjatywq Tato.Net oraz Ojcowskim Klubem w Kluczborku, w
zakresie pracy z rodzinami.

W ubieglym roku, w ramach realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w
Kluczborku, projektu , W rodzinie jest moc”, skierowanego do rodzin borykajacych sie z
problemem przemocy, prowadzone byly, poza innymi formami, warsztaty dla ojcéw - 7 sekretow
efektywnego ojcostwa - dwa dni (ok. dwanascie godzin zegarowych).

W ramach projektu szczegdlnie uwzgledniona zostata rola ojca, w rodzinach korzystajacych
z pomocy, jako istotny element systemu rodzinnego. Nasze do$wiadczenia wskazujg, Ze w systemie
pomocowym ojcowie mogq by¢ pomijani, gdyz jak pokazuje praktyka, najczesciej o pomoc
socjalng zwracajq sie kobiety. Do tej pory zwykle odbiorcami form warsztatowych z zakresu
kompetencji rodzicielskich byly gléwnie matki. Wigczenie w dzialania ojcéw dopetnia catoksztattu
pracy z rodzing i z pewnoscia przyczynia sie do jej wiekszej skutecznosci.

Przedstawiciele Inicjatywy Tato.Net, z ktorymi wspélpracujemy wykazujg sig rozumieniem i
wysokg wrazliwoscig na problemy rodzin z kt6rymi wspotpracujemy oraz nowatorskim podejsciem
do rozwiazywania probleméw. Potrafig zmotywowac i zaangazowac ojcéw do zmiany swoich
postaw rodzicielskich, poprzez modelowanie i motywowanie do udzialu w nietypowych formach
pracy, jak np. w/w warsztaty.

Zespol ds. Rodziny poleca Inicjatywe Tato.Net oraz Ojcowski Klub w Kluczborku jako
rzetelnego partnera, posiadajacego wykwalifikowang kadre oraz duze do$wiadczenie w dziataniach
prowadzacych do reintegracji rodzin.

sporzadzita:
Katarzyna Sypko-Kubicka
pedagog
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Szanowny Pan

dr Dartusz Cupraf

TJato. Net

Budowa zdrowvch relacy w rodzime wplywa na obraz naszego spofeczenstwa,
(4 tym KonteRscie szczeqolnego znaczenia nabiera prawidfowe nakreslente roli i pozycyi
ojca, Rtory nwe tylko dba o zapewnienie rodzinie matenalnego bezpieczenstwa, ale preede
wszystkim dla swoich dziect jest autorytetem i przyjacielem.

Ksztaltowaniu prawdiowych kontaktow miedzy ojcami 1 corkami poswigcone
zostafy warsztaty przeprowadzone w Zabrzu przez Paristwa Fundacje, w Ktorych
[fragmencie mialam przyjemnosé uczestmczye. WiraZam wdzwcznosé za ich przygotowanie,
pontewaz stanowiq one waine uzupelniente procesu wychowawczego. Dzigki nim wielu
ojcow mialo okazje na nowo odkryé znaczenie { wartosé wigzt faczqoych ich = wlasnymi
dzieémi. Jestem preeRonana, Ze warsztaty te przyntosq dobre owoce dla ich uczestnikow.

Zyezg Panistwn sif do dalszego propagowama tep cenney inwcpatywy, realizowania
kolemych ciekawvch proedsigwzigd oras scezesca 1 wszelkiep pomysinoser w Zyau

asobistym.

Zweyrazami szacunku

{

Matgorzata Manka-Szulik;



